Jang Tliz — A Nap

A Nap mindenkire siit.

- Sugdrzd, meleg, energikus, életet add, éget6. A Jang Tliz emberek is jokedviek, optimistak,
viddmak, szeretettel vannak tele, mindenkivel egyforman kedvesek, nagyon nyiltak, az egész
kisugdrzasuk vidam, optimista.

- A legGszintébb jegy. Nem tud nem vildgos, nem egyenes lenni, nem tudja nem azt mondani,
amit gondol. A Jang T(iz emberek nagyon nyiltak.

- Egy Jang Tlizet nem tudsz sokaig lehlzni. Ha padlét is fog, holnap felkel, nem ragddik sokdig
a dolgokon, nyitott és mindig a jov6be tekint.

- Hirtelen haragu, ha 6sszeveszel vele, holnap mar tovabb lépett. Nem tudnak sokaig haragot
tartani, és nagyon Gszinték. A diplomdcia, az nem az erGssége. Hatultdje: nem tud
disztingvalni. Ha valami torténik, hirtelen robban, hirtelen kiadja magabdl a haragot és kész,
megy tovabb.

- Kicsit naiv, pozitivan all az emberekhez. A napnak nincs titkolni valdja, ragyog mindenkire,
kimondja, amit gondol, ahogy gondolja, és nem tud alakoskodni

- Rutinorientalt. (A nap keleten kel és nyugaton nyugszik, majd megint keleten kel és
nyugaton nyugszik.) A Jang Tz kialakit egy napi rutint az életében és onnantél kezdve
aszerint él. Ez a problémamegoldasara is kihat. Mindent ugyanugy probal megoldani,
ugyanugy szeretne csindlni. Ez adja szdmara a biztonsagérzetet, hogy meg legyen a napi
rutinja. A Jang Tliznek nagyon nehéz fejlédni, észrevenni a hibdkat, hogy hol siklik félre,
mert nem tud kiviilrél gondolkodni.

Egyik fontos életfeladata, hogy megprébalja tudatositani magaban, hogy a valtozas nem

mindig rossz. Nézze kivilrél az életét és a problémat. |d6rél id6re alljanak meg az életlikben
és gondoljak végig a céljukat. Ugyanis a Jang T{z indul egy céllal, aztan belemegy a napi
rutinba és a végén a fejében elvész a cél, hogy miért is csindlja, amit csindl, hajlamos robot-
piléta Gzemmaodba kapcsolni. Erre hajlamos az élete minden tertiletén. Nap: keleten kel,
nyugaton nyugszik. Ugyanazt a kort réja minden nap. A Jang T(iz életében is a megszokdsok
nagyon ott vannak. Ujra és Gjra azokat a dolgokat csinalja.

- Munkamadnias. Nap — sose fog kifogyni az energiaforrasbdl. Van, amikor két végén égeti a
gyertyat. Oriasi energiat fektet a munkdaba. Egy Jang T(iz nagyon tud lobogni. Ha hirtelen
otlete tdmad, vagy valami megtetszik neki, 1000-rel veti bele magat a dologba. Egeti a vagy,
hogy valamit csinaljon, hogy befejezze a dolgot. Bar 6 azt gondolja, hogy 6 legy6zhetetlen,



de az 6 trd képességének is van hatdra. El se tudja képzelni, hogy az 6 energidi (a Nap
mindig siit) kifogyhatnak. O azt gondolja legy&zhetetlen.

- Ok vannak a tarsasag kdzéppontjaban és ezért nem is kell tennie semmit, automatikusan
kozéppontba keril. Van egdja, tudja is magardl, igényli is a figyelmet. Az 6sszes bolygd a Nap
korul kering, az van a kdzéppontban, a Jang Tlz emberbdl arad a jékedv, a vidamsag, a
melegség, automatikusan a kbzéppontba keriil. Kell, hogy pezsegjen kériilétte az élet. Orok
optimista. Olyan erés 6nbizalma van, olyan magabiztos, hogy ha olyan tarsasagba keriil, ahol
lenézik, még jobban elkezd ragyogni.

- Inspirdlja az embereket. Nem féltékeny. Ha tehetséget |at maga koriil, tdmogatja, biztatja
azillet6t. Emberek kozott érzi jol magat, neki az emberi kapcsolatok mindennél fontosabbak.
Hogy beszélgessenek. Ha csak mailben tartja a kapcsolatot frusztrdltta valik, mint ahogy az
olyan helyen is, ahol nem mondhatja ki a véleményét.

- Van egy jotékonysagi érdekl6dése. Van valami szocialis érdekl6dése, sokszor valami jo cél
érdekében aktivista.

- Titkos fegyvere a jokedve, n6knél a baj, férfiaknal a sdrmja. Mindig mosolygds. Mindig van
egy kellemes, bardtsagos kisugarzasuk. Szivvel — |élekkel tud az emberek felé fordulni, neki
ez a vérében van.

- Van benne egy kivancsisag, sok minden érdekli, de ahogy a nap sem siit le a fold ala, a Jang
Tlz embereknek is szertedgazo az érdeklédésiik, mindenbe egy kicsit belekap, de nagyon
mélyen nem mennek le. Gyermekien kivancsiak, iszonyu naivak, és ez a gyermeki baj van
bennik.

- Van benniik egy hirtelenség. Hirtelen nagyon megoéril valaminek, hirtelen diihos lesz,
hirtelen megnyugszik. Dontéseit is hirtelen hozza, nem ragddik rajta sokaig, sokszor nem is
néz utdna alaposan. A Jang Tz prébal olyan dontést hozni, ami mindenkinek jo, (probal
mindenkire egyforman ragyogni), és emiatt rosszul donthet.

- Nagyon segit6kész, ha 20-an kérnek téle segitséget, megprobal 20 embernek segiteni. és
megint ott tart, hogy ellszott teljesen, és két végén égeti a gyertyat.

- A Jang Tuzet kimozditani a rutinbdl nem lehet, de finomitani lehet rajta. A Jang Tlznek
érdemes problémakezelést tanulni, managementet, kommunikaciét tanulni, odafigyelni,
hogy el6tte szamoljon10-ig és csomagolja be, amit mondani akar. Egy Jang T(izbél sose lesz
sumak ember.



Egyik kiildetése, hogy megtanitsa a kornyezetének, hogyan ne legyenek haragtarték, hogyan

lehet tdl |épni a problémadkon, hogyan legyen valaki nagyvonalud. Az optimizmus tanitasa:
hogy mindig meglassa a masik is a rosszban a jot.

Jang Tz a munkdban: Onélléan dolgozik. Onnantdl kezdve, hogy &tlatta a feladatot, hogy

megértette, mit akarnak téle, és kialakult a napi rutinja, ne szdljanak bele a dolgaiba.
Innentdl kezdve a j6 tandcsokat sem kéri. Nem szeret kérdezni. Van 6nbizalma, van egdja. A
Jang Tlznek nem kell segitség, viszont igényli a dicséretet. Szereti hallani, de nem fogja kérni.

Munkahelyi kapcsolatai vannak. A Jang Tlz emberek is azokkal baratkoznak, akik ott vannak
el6ttik. Ha problémdja van a munkahelyén, pl. beolvas mindenkinek, a Jang T(iz tovabblép,
de a kdornyezete nem. A Jang Tliznek fontos a kdz6s érdekl6dés. Munkdval kapcsolatban
fontos, hogy ne égesse két végén a gyertyat.

Jéba van a féndkséggel. Nem nyalizik. Egyszerlien a kedvessége, optimizmusa az, ami miatt
mindenkivel jéban van. O lesz az is, aki a munkahelyi problémakat megmondja a fé6ndknek.

Amit a munkaban érdemes tanulnia, hogy kicsit diplomatikusabban fogalmazza meg a
mondanivaléjat, hogy ne EGO harc legyen az egészbdl.

Alacsony szinten a Jang T(z érzéketlen és agressziv. Ha ugy all hozza a dolgokhoz, hogy én

ezt gondolom és kész, s ha te nem tudsz vele mit csinalni, az mar a te bajod. Meg kell tanulni
kommunikalni, disztingvalni, mert hiaba épit fel egy j6 csapatot, ha hirtelen elborul az agya,
lerombolja, amit el6tte felépitett. A Jang Tz tudja a legkevésbé elvdlasztani az érzelmeket az
értelemtdl. Ha valami nem tetszik neki, borit.

Titoktartds: Nem fecsegi ki a dolgokat, de ha elborul az agya, mond olyat, amit kés6bb
megban. Az érem két oldala: Oszinte — akkor is megmondja a véleményét, amikor nem
kellene.

Jang T(iz gyerekek: Oszinték és naivok. Gyermekien artatlanok. Hangosan ériilnek és
hangosan hisztiznek. Ami szivén, az a szajan. Nagy kandllal éli az életet. Tele van kicsattang,
kirobbané optimizmussal, j6kedvvel. Igénylik a gyerektarsasagot. Mar koran meg kell vele
tanitani, hogy nem kell mindent ugy kimondani, ahogy gondolja. Sokszor viszik el a balhét.
Jellemz6 rd a hirtelen fellangolds. Ezt akarok tanulni és 3 hét mulva mar nem érdekli.
Belelkesedik, nem megy le a mélyére és megunja. Iszonyu kivancsiak és rengeteget
kérdeznek és sertepertélnek az ember korl.



Jang Tz a parkapcsolatban: Szenvedélyes, langold, a magas fesziiltséget éli a

parkapcsolatban is, amit semmi nem tud jobban kiakasztani, lelohasztani, mint a hideg,
fagyos légkor. Abban nem tud hosszu tavon megmaradni.

Kett&sség a parkapcsolatban: A rutint nagyon szereti. Legyen egy rutin a parkapcsolatban is,
legyenek meg azok a dolgok, amik biztonsagot adnak. Amit aztdn lehet flszerezni
fellangolasokkal, szenvedélyes 6sszeveszésekkel, hogy utdna ki lehessen békiilni. Feldobja a
parkapcsolatot hirtelenségével. Parkapcsolatban is megfigyelhetd, hogy el6bb beszél, aztan
gondolkodik. Sokszor megbdntja a parjat, pedig nem akarja, csak nem eréssége, hogy el6bb
elszamoljon 10-ig. A Jang T(iznek a szexualitds nagyon fontos. Szenvedélyesség, t(iz, lobogas.
Egyuttléteknél a minGségre torekszik. Kett6ssége: egyik nap mindene vagy, masik nap rad
sem néz, majd megint te vagy a minden. Megbocsajté. Parkapcsolatban is azt tanitja, hogy
hogyan kell nagyvonaltan tullépni a problémakon. Vagy lobog nagyon, vagy kialszik a t(z.
Erzelmileg hihetetleniil intenziv. Feldobja a kapcsolatot, ha kell, szenvedélyes vitaval, csak
monoton ne legyen.

A bolygdk a nap koril keringenek, de tul kozel nem mehetnek, mert elégnének. A Jang Tz
emberek nagyon kedvesek, de tul kozel nem engedik magukhoz az embert.

Tranzit: rengeteg energia van ezen id6szakokban, ekkor masokat is jobban tudsz inspirdlni.
Nem az elmélyilésrél, nem az otthon ulésrél szol.

A Jin Fémmel és a Kakassal talal konnyen k6z0s hangot,

Jang T(iz hires emberek: Sandra Bullock, Sai Baba, Havas Henrik, Leonardo DiCaprio, Oroszlan

Szonja, Steve Jobs



Jin Tliz — A Gyertyaldang

Mikor tud egy gyertyaldng legjobban vildgitani? Mikor sétét van.

- Ott van a tlz elem hatni tuddsa, de a Jin T(z, az a visszafogott t(iz, a gyertya. Ugyanugy
képes meleget adni, j6kedvet teremteni, melegséget arasztani magabdl, de mar nem ugy
altalanossagban mindenkire, hanem inkabb arra, aki kéri. A Jin T(iz emberekben mindig van
egy késztetés, hogy mutassak az utat. Akkor tud kibontakozni a Jin T(z, ha szlikség van a
segitségére. A Jin Tz is tliz elem, ha feloldddik, ugyanugy a tarsasag kozéppontjaba kerdl, és
a kérnyezete lepédik meg a legjobban, hogy milyen optimista, milyen jékedvd, hogy mennyi
humor van ebben az emberben.

- A Jin T(iz emberek nagyon érzékenyek. Minden, ha fuvallat éri a gyertyalangot, a legkisebb
torténés a kilvildgban megmozditja 6ket beliil. A gyertyalang nagyon érzékeny add — vevével
ra van allva a kérnyezete hangulataira, egyb6l mindent levesz, és integral magdba, és
mindent egybdl lereagal belll, de ezt nem mutatja ki. A legérzékenyebb, a leginstabilabb
ember. Mindenre reagal, és ezt magdban tartja. Nem adja ki magabdl, ragodik.

- Latszélag egy komor, hlivos, konzervativ kisugdrzasa van, akit nem is érdekel a dolog,
l[atszélag meg sem érinti, de kozben pedig egy nagyon érzékeny, csak belll nem mutatja ki. A
Jin Tz nagyon sokaig elfojtja az érzéseit, elfojtja az indulatait. A Jang T(iz, ha valami nem
tetszik neki, puff, felrobban, megmondja és tovabb lép. A Jin T(z, az tartja magdba. Ha a Jin
Tlzet megbantod, sokdig magdban tartja, ragddik rajta, gydjti magaban a fesziltséget, s
amikor tlir6képessége hatarahoz ér, egyszer csak felrobban, kirobban bel6le minden. Ha a
Jin Tlz felrobban, ott hatalmas valtozadsok kévetkeznek be. S ez mindenki szamara
meglepetéssel hat, mert ezt senki nem gondolta volna réla. A Jin T(izh6z kapcsolhatdk azok a
robbandsok, amire nem szamitott senki. A vilagban is a nagy robbanasok Jin T(iz napon
torténnek. llyenek a Jin Tliz emberek is.

- Intellektualis. Mindent elméletben kozelit meg. Sokat gondolkozik. HatulltGje, hogy sokszor
tulagyalja a dolgokat. A tanulas fontos neki. Ot minden érdekli, az Gjdonsagra elméleti
szinten nyitott, gyakorlati szinten azzal foglalkozik, amiben biztos, amiben mar magabiztosan
tud mozogni.

- Amilyen valtozékony a hangulataiban, olyan merev az elképzeléseiben. Nem erdéssége, hogy
tanuljon a hibdkbdl. A Jin Tliz, ha valamibe belekezd és egyb8l nem sikeril neki, akkor
elmegy a kedve az egészt6l. Sajat kudarcaként éli meg és inkdbb hagyja. Viszont ez a
hatulttéje is, mert igy nem tud tanulni a hibakbodl. A Jin Tz sziiletett segitd. Arra szliletett,
hogy valamilyen médon utat mutasson masoknak. Viszont, ha nem tanul a hibakbdl, akkor
nem tudja beleképzelni magat masnak a helyzetébe sem, és a Jin T(iznek van arra egy
tendencidja, hogy ha valami nem sikeriil, akkor soha tobbet nem foglalkozik vele. Ha



magabiztos egy terlleten, akkor nem valt. Azzal szeret foglalkozni, amiben mar biztos. Ezért
az Ujdonsagok felé gyakorlati szinten nem fog fordulni.

- Az egyik legonfeldldozdbb jegy. Ahogy fényt draszt a gyertya, egyre kisebb lesz, ahogy
elégeti sajat tartalékat. Nagyon onfeldldozd, nagyon foglalkozik massal, mindenkinek
megprobal segiteni a kornyezetében, aki kéri. Megprdébal utat mutatni, de kdzben képes
sajat magat is felaldozni. Erdemes tudatositania, hogy a sajat boldogsaga draga. A Jin T(iz
leéli az életét egy rossz kapcsolatban.

- Arra sziiletett, hogy mutassa az utat.

- A Jin T(iz tiszteli a kort, az id6sebbeket. O néz fel leginkdbb a sziileire. A Jin Téiznek fontosak
a szllei. Kbnnyebben elfogadja a tanacsokat azoktdl, akik id6sebbek nala. Az érem masik
oldala, hogy sokszor valami jé tandcsot nem vesz figyelembe azért, mert fiatalabb mondta. A
Jin T(iz nagyon logikusan gondolkozik és nehéz megvezetni. Intellektualisan végig futtatja
magdaban a dolgokat és gyanakvé az ujdonsagokkal szemben. Nehéz meggy6zni valami Uj
dologrél. Mindent érteni akar, logikusan kozeliti meg a dolgokat, miel6tt belevag valamibe,
szeretné megérteni.

- Szabdlykovetd, de nem ragaszkodik ahhoz, hogy 6 allitsa fel a szabalyokat. Azokat a
szabalyokat kdveti, amik adottak, ha szigoru a szabaly, ahhoz alkalmazkodik, ha laza, ahhoz,
de legyen szabaly. Ha nincs szabaly, kdoszt él meg. Nehezére esik rugalmasan valtoztatni a
feldllitott szabalyokon.

- Ahhoz, hogy érzelmileg kiegyensulyozott maradhasson, fontos, hogy mennyire
kiegyensulyozott a gyerekkora. A Jin Tlzben van egyfajta tavolsagtartas, egyfajta gyanakvas,
egyfajta megkozelithetetlen aura. Erzékeny és intuitiv. Ha érzelmileg a gyerekkora
kiegyensulyozott, akkor a Jin Tlz személyében egy csoddlatos tanitét kap a vilag. A Jin
Tlznek a vérében van, hogy tanitson, hogy mutasson, hogy vezesse az embereket, de ahhoz,
hogy ezt meg tudja tenni, fontos, hogy az 6 érzelmi vildga meg legyen alapozva, s ennek |éte
az, hogy gyerekkorban mennyire kapta meg az érzelmi biztonsagot.

- AJin T(z a gyokerét probalja megtalalni minden problémanak, az eszét sokszor hasznalja,
tartds megoldasra torekszik. Minden problémat elemez és lemegy a dolgok mélyére,
megprobalja magaban lefuttatni, végiggondolni, hogy mi tortént, mi vezetett ide, mik voltak
az el6zmények, mit kell tennem ahhoz, hogy ez a dolog megvaltozzon. A Jin T{z mindig a
tartds megolddsra torekszik, és sikeriil is neki. Nagyon jél ki tudja elemezni, hogy mi a
probléma.

Jin Tiz a munkaban: Olyan dolgokkal érdemes foglalkoznia, ahol valamilyen értelemben

tanacsot adhat, vagy utat mutathat. A Jin Tlznek a vérében van a segités és a vérében van a
tanitds. A Jin T{z vallan mindig 1000 ember sir. Mindenkit meghallgat, mert hihetetlendl



egyutt érz6. A Jin Tznek erre kell odafigyelni, hogy sajat magdat ne égesse el azért, hogy a
kornyezetének jo legyen. A Jin T(iz gyenge pontja az egyitt érzése, mert 6 mindenkivel
egylitt érez. Ra tud hangolddni az emberekre és a Jin T(iz emberek szivesen segitenek. Van
bennik egy késztetés, hogy menjenek el6l és az életiikkel mutassak a példat, mutassak az
utat, hogy 6k hogy csindljak.

Bekeril a munkahelyére és figyel. Nem tolja ki magat a kozéppontba. Figyel, és amig nem
érzi, hogy magabiztos, addig hattérbe szoritja magat. Van egy pont, amikor mar
magabiztossa valik, és akkor hirtelen el kezd vilagitani. S mindenki meglepdédik, hogy van egy
kolléga, akinek eddig a szavat se hallottad, az egyszer csak el6jon és elkezd ragyogni.

A Jin T(z az vezetS. Megy el6l és mutatja az utat. Kell egy idG, hogy feloldddjon ismeretlen
terlileten, és amikor ez megtortént, akkor hirtelen el6lép és vezetévé valik. Ez az ereje,
ebben rejlik a Jin Tlz tehetsége.

Alacsony szinten lefelé tapos, folfelé pedalozik.

Jin Tliz gyerekekre nagyon figyelni kell. Meg kell prébalni bekeriilni az 6 vildgaba, hogy

beszélgetni tudjatok. Gyakran valasztanak maguknak egy mentort. Ha nincs a csaladban
valaki, akire fel tud nézni, keres valakit, mert neki ez fontos. Az id6sebbeket el6nyben
részesiti.

A Jin TGiznél a komoly aura, a komoly kisugarzas ott van egész pici gyerekkoruktdl kezdve.
Van humora, de id6 kell, hogy feloldédjon. Ha a gyerekkora kiegyensulyozott, egy zsenialis
tanitot kaphatunk a személyében. Ha minden ok nélkil kedvesen kdzelednek, visszahuzédik
csigahazaba, gyanakvéva valik. Abbdl meriti az 6nbizalmat, hogy mennyire sikeres. Ha
sikeres, kevésbé lesz gyanakvd. Ha nem sikeres, kihat a parkapcsolatara is. Ezt nem
tudatosan teszi, ez olyan tudatalatti motivacié, amikor futja a koroket, és nincs ralatasa a
dolgokra. Ha nincs meg a stabil érzelmi gyerekkor, akkor instabilla valik feln6tt kordban és
konnyebb lesz kibillenteni. Nehezen oldddik fel, de onnantél, hogy feloldddott egy nagyon
életvidam emberrdl van szé.

Jin Tz a parkapcsolatban: Torédé, figyelmes, odaadé és a végletekig dnfeldldozé. Erzékeny,

sérilékeny. Sokaig t(r, elkerili a veszekedést, nagyon sokat nyel, aztan folrobban. Sziil6ként
is ilyen, hogy t(ir, és aztan hirtelen robban. El6fordul, hogy id6sebb tarsat valaszt, vagy akire
valamiért felnézhet. Nagyon érzékeny a kapcsolatokban, de nehezére esik az érzéseirdl
beszélni, nehezére esik az érzéseit kimondani. Kapcsolataira is jellemz6 a gyanakvas, sokszor
gyanakvdan megy a kapcsolatokba bele. Itt is visszavezethetd, ha a munkajaban nem sikeres,
akkor jelenik meg ndla a kapcsolataiban ez a gyanakvas.



Tranzit: Ez a befelé fordulds id6szaka. Erzékenyek lehetiink. Nagyobb egyiitt érzés,
segitGkészség van bennlink. Ne vegyiik at mads, rossz hangulatat. Ebben az id6szakban ne
hozzunk nagy dontéseket, aludjunk ra egyet.

A Jin T(iz a Jang Vizben, a Patkdnyban és a Disznéban |at valamit, ami megfogja.

Jin Tliz hires emberek: Miller Péter, Elisabeth Haich — Beavatas c. konyv szerzdje, Toni Blair,
Tina Turner
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