Jang Fold — A K&szikla
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hegységek ott dlitak 1000 évvel ezelbtt, ott dlinak ma is és ott fognak 1000 év mulva is.

A Jang Fold ember stabil, megbizhato, allhatatos, kitartd, alapos, rendithetetlen és
mozdithatatlan. Nem szeret valtoztatni az életében. Nem is azt a programot hozta, hogy
folyton Uj dolgokkal kisérletezzen. O azt a tervet hozta magaval, hogy azzal, ami van, abbdl a
legjobbat hozza ki az életében, a legtobbet hozza ki bel6le. Ha valami mellett leteszi a voksat,
az rendithetetlen az életében.

Hogy lehet egy hegyet rdvenni arra, hogy valtoztasson? Kirobbantod bel6le, mashogy nem.

A Jang Fold emberek életében egy valésagos foldrengésnek kell toérténnie ahhoz, hogy
valtoztasson, elére haladjon, kimozduljon egy szituaciobdl. A jegy hatuliit6je, hogy hajlamos
a biztonsaga érdekében megrekedni egy olyan szituaciéban, ami mar nem haszndlja tovabb
az 6 fejl6dését. Gyakori, hogy valami katasztrofalis dolognak kell torténnie az életében, hogy
pl. egy rossz kapcsolatbdl kimozduljon. Ha valami hatalmas gebasz torténik, az azért torténik,
hogy abbdl 6t kimozditsa. A probléma, a felfordulds az életében azért torténik, hogy végre
kirobbantsa a megszokasbol.

Pl, Jang Fold gyerek miért Ul folyton otthon — & egy szikla. Miért szeret ugyanoda menni
nyaralni? Ezért. Nem szereti a valtozasokat. Vagy pl. 6 hosszu ideig tervezi a babat.

Mindent megtervez, nem sietteti el a dolgokat. Id6 kell, hogy a dolgokat megtervezze, hogy
megszokja a valtozas gondolatat és szép lassan, ha megérik benne, valtoztasson. Egy
helyzetben viszont gyorsan fog dénteni, mivel nagyon érzelem kdzpontu, a személyes érzései
nagyon befolydsoljdk a dontéseit. Ha valami megérinti, fellelkesiti, gondolkodas nélkil ugrik
bele a dolgokba. PIl. ha logikusan levezet egy gondolatmenetet, de kdzben az érzései elviszik
valamilyen irdnyba, hanyatt — homlok hatat fordit a logikanak. Aszerint dont, hogy érzi
magat. Id6t kell adni neki, kivéve, ha olyan dologrdl van szé, ami nagyon fontos neki.

Akinek a hdonapjaban van a Jang Fold, az annyira nem kimozdithatatlan, de a munkaja
teriiletén nem fog ugralni. Munkajaban lassan, kométosan fog valtoztatni, mert a Jang Fold,
ha véltoztat, azt lassan, komadtosan teszi.

A biztonsag szdmdra nagyon fontos. Ami van, abbdl, hogy tudja kihozni a legtébbet. 1d6 kell
neki, hogy megtervezze és id6, hogy felépitse.

Barhol van Fold elem a képletemben, fontos a szamomra, hogy a dolgokat maradandéva
tegyem, hogy fixdljam 6ket adott teriileten, adott helyzetben.



Jang Fold a parkapcsolatban is a biztonsagra fog hajtani. Elete alapjat, 6nbizalmat,

kiegyensulyozottsagat az otthona adja. Kés6bbiekben az otthon szerepét a parkapcsolat
veszi at.

Nagyon h(iséges, kitarté és megbizhatd, allhatatos tars. Szeretne minél el6bb megallapodni.
Pont azért, mert fontos neki az dllanddsag, lehet, hogy ezért lekoti magat olyannal is, aki
hosszu tavon nem az & pdrja. Figyelnie kell, hogy ne rohanjon bele fejjel egy hazassagba,
mert akkor 6 hajlamos ott utana leragadni. Utana kell egy foldrengés, ami 6t onnan
kimozditsa. Ha elkotelezte magat, akkor a tarsa lesz az otthona, az otthona a biztonsaga.
Ennek arnyoldala, ha megszokta, elkényelmesedik, hajlamos birtokléva valni. Bar 6 maga
nem szereti a nylizsgést, nem korlatozza a parjat. Fontos szamara az otthona, inkabb azt
csinositja, oda hiv baratokat. Héséges, kitartd, megbizhaté tars. O a tdmasza a csaladjanak, a
bazis, a szikla, ahova mindig haza lehet térni. O az, akire a csaldd mindig tud alapozni, mindig
tud szdmitani. Szeretetét a h(iségével, kitartasaval fogja kifejezni, nem szavakkal. Erzelmeit
illetéen, nem tud veliik mit kezdeni, mert igazan sajat maganak se fogalmazta meg. Erzelmei
kommunikdalasaban nem er6s, viszont bazisod lesz otthon. Ott all mogotted, mint egy védd
bastya. Ott all a hatad mogott és mindentdl meg fog védeni.

Jang Fold a hivatdsban, a munkaban. Lassan, kitartdan, kométosan dolgozik, de hatalmas

er6bedobassal. Hatalmas tartalékai vannak. Nem fél megfogni a munkat, beleveti magat, és
ha biztosnak érzi magat egy terlleten hatalmas teljesitményre képes. Sokszor feladja a
leckét a kollégdknak, mert kitarto, dllhatatos, hatalmas munkabirdsd ember. Mindig
korilveszi a munkahelyén egy olyan aura, hogy te jossz hozzam kérdezni és nem én kérdezek
t6led. Nem szeret kérdezni. Benne van minden, amire neki szliksége van. Ha biztos abban,
amit csinal, akkor olyan kitarté lesz, aki lehet, hogy az els6 munkahelyérdl megy nyugdijba.
Tud és szeret segiteni a kollégaknak. Fontos, hogy ne kelljen kérdeznie, biztonsagban érezze
magat. Nem tud kibontakozni egy olyan munkahelyen, ahol nem kap annyi 6nallésagot, hogy
onalldéan tudjon dolgozni, ahol mindig kérdeznie, mindig egyeztetnie kell. Neki kell, hogy a
sajat miliGjében dolgozzon. Kell, hogy olyan tertileten dolgozzon, ahol nem varnak téle
mindig Ujitdsokat. Megszokott, preciz, amit jol ismer, amiben biztosan mozog, azzal fog
foglalkozni. Ne varj t6le Ujitasokat, ne vard t6le, hogy hirtelen dontéseket hozzon, hogy egyik
naprol a masikra felridgjon projekteket, mert abban 6 frusztralédni fog. A stabilitds fontos
neki.

Munkatarsi kapcsolatai: kedves, baratsagos mindenkivel. Nagyon emberkodzpontu, de a
privat életét nem szivesen beszéli meg a kollégakkal. Megtartja a titkait. Erzelmeit illetSen is
zarkozott. Mivel, kedves, baratsagos, sokszor ezért a fejére nének a kollégak. Munkatarsait
illet6en kedves lesz mindenkivel egész addig, amig be nem Iépnek a személyes szférajaba.
Nem beszéli ki a dolgokat, nem pletykal.

Hires Jang Fold: Hilleri Clinton, Soma mama gésa, Paulho Coelho



Onbizalma attdl fiigg, hogy mennyire magabiztos, mennyire van otthon abban, amit csinal.
Ne kelljen kérdezgetnie, magaban dolgozhasson.

Ev: Gyakran magasak, erételjes testfelépitésd, erds kialldsi emberek. Ha éra oszlopban van,
akkor nem annyira lathato kinézetre. Barhol van a képletedben (év, hdnap, nap),ezek a
tulajdonsagok megtaldlhatdak benned és bizonyos helyzetekben te is Ugy viselkedsz, mint a
Jang Fold.

Jang Fold gyerekek: jellemzé: dllhatatossag, a biztonsagra vald torekvés. Fontos szamukra,

hogy az otthon, a csaladi biztonsag meglegyen. Egyik alaptétel az életében, hogy az otthona
a vdara, oda megy haza t6ltédni. Ha van az életében egy csaladi, biztos hattér, akkor az élet
legnagyobb kihivdsaival szemben is konnyebben veszi az akadalyokat. Ha nap, mint nap
hatalmas kihivdsokkal kell szembe néznie, ha nehéz anyagi koriilmények kozo6tt él, de ha
tudja, hogy van hova haza menni, ez 6nbizalmat ad neki, ebbél tudja meriteni a biztonsagat
és az 6nbizalmat. Nekik van a legnagyobb szlikséglik arra, hogy egy biztos, tdmogatd, csaladi
hattér legyen mogottik. Ha gyerekkorban ez nincs meg, késébb hajlamos leragadni egy
masik kapcsolatban, csak azért, mert az mar biztosnak tlinik, kiszamithaté. Ha megvan a
megalapozott, biztos csaladi hattér, akkor kés6bb elkeriilhet6 az, hogy elkezdje
megszallottként keresni a biztonsagot, és kisebb az esélye, hogy belerohan fejjel egy
kapcsolatba, vagy id6 el6tt elkdtelezi magat. Barmilyen nehezen boldogulnak az iskoldban,
ha tudjak, hogy otthon minden rendben, ha a meleg csaladi hattér ott van mogottiik, akkor
sokkal kdnnyebben veszik az iskolai kihivasokat is. Vagy a kozosségekbe is sokkal
kdnnyebben tudnak beilleszkedni. A Jang Féldnek nincs problémaja a beilleszkedéssel. Els6re
kicsit dvatosnak, visszafogottnak tlinik, de nagyon jol kijon az emberekkel. A kapcsolatokat
konnyen tudja kezelni. Els6re nem beszédes, kicsit visszafogott, id6 kell neki, hogy
feloldddjon, de ha feloldddott, onnantdl kénnyen be tud illeszkedni.

A gyerekekre is jellemz8, hogy makacsak, ha valamit elhataroztak, akkor kitartanak az
allaspontjuk mellett, és pl. ha elhatdarozza, hogy a cukkini nem finom, meg se kdstolja,
eldonti, hogy nem finom. Makacsak, ha elhataroztak valamit, nem, vagy nehezen tudod
ravenni 6ket, hogy nyissanak az Uj felé. Fontos, hogy legyen idejik megbaratkozni az Uj
helyzetekkel. Pl. k6ltozés el6tt érdemes hdnapokkal kordbban felkésziteni a gyereket erre.
Koltozésnél érdemes ugyanugy berendezni a szobat, mint az el6z4, a biztonsag miatt.
Ugyanez igaz iskolavaltasnal is. Id6 kell neki, hogy rakésziljon a valtozasra. PI. csaladi
nyaraldsnal, ha nem késziil fel, el6tte 1 nappal beldazasodhat, megfajdulhat a torka.



Onbizalom gyerekkorban.

Jang Foldnek a biztonsagat kell erGsiteni.

Ha barhol ott van a gyermek életében a Jang Fold, ezek a dolgok érvényesek ra. Ha nincs a
képletben Jang Fold, de elérkezel az életedben egy olyan id6szakba, ami Jang Fold ezek
lesznek jellemz6ek azokra az évekre.

Szerencse oszlopok: ahogy haladsz elére az életedben, az id6ben, mindig kiillonb6z6

lehet&ségekkel, feladatokkal talalkozol. Nyugati asztroldgia: 7 évente vannak valtozasok,

kicserél6dnek a sejtek, stb. Ezt a Szaturnusz 7 éves ciklusaira alapozva lehet megnézni a
horoszkdpban. Kinai asztroldgia: 10 évenként érkeznek Uj szerencseoszlopok az ember

életében, 10 évente érkeznek Uj energiak, 10 évente kapod az Uj feladatokat az életedben. Uj
szerencse oszlop kezdetén az emberek energikusabbak, kénnyebben valtanak. Uj eszkozt is
kapsz az Uj feladatokhoz. Az alsé rész, az allatos, az kihat az egész 10 éves idészakra, a felsé
rész, az er6sen megjelenik az els6 5 évben, az alsé rész, pedig a 2. 6t évben erésebb. Ezen
beliil vannak hangsulyos évek. Amikor beérsz 1-1 szerencseoszlopba, Uj stacio kezdédik. A
szerencseoszlopokat Tranzitoknak nevezziik. Milyen korszakot élsz? Milyen feladatok fogjak
jellemezni? Ha Jang Fa szerencseoszlopba érsz, - még, ha nincs is sehol a horoszképodban —
azt jelenti, hogy az életednek elértél egy olyan szakaszdba, ahol ezeket az eseményeket (Jang
Fa események) meg fogod talalni a sajat életed eseményeiben.

Jang Fold id&szakban, stacidéban azt fogod észrevenni, hogy abban a 10 évben sokkal jobban

fogod igényelni a biztonsagot, a kiszamithatdsagot, nehezebben valtoztatsz, jobban
megnézed, mibe vagsz bele. Jobban el6készited a dolgokat. Igaz ez az éves tranzitra is.
Hallgatagabb vagy, az érzéseidet illet6en zarkdzottabb vagy, jobban igényled a személyes
teret. Jang Fold stacid az életedben azokat a dolgokat tudjak felerésiteni, ami a Jang Foldre
jellemzd, s ebbdl kifolydlag ezekben az idészakokban jelennek meg ndlad ezek a
tulajdonsagok, nem maradnak ki az életedbdl.

Osztdnds vonzddast érez azok az emberek irdnt, akiknek a képletében ott van a Jin Viz, a

Disznd, vagy a Patkany. Ezekben az emberekben érez olyat, ami 6t vonzza, ami 6t kiegésziti,
valami, amire felfigyel.



Jin Fold — A Rejtett kincs

A fold mindent tdpldl, a gazt, a rozsdat, barmit iiltetsz a f6ldbe, mindent ugyanugy tdpldl
megkiilénbéztetés nélkiil.

Termékeny, torékeny, odaadd, befogadd, csalddcentrikus, dnzetlen, taplalo.

«7ez

A term6fold, az Anyafold analdgiaja. O a Féldanya energiaja. Mindig alkalmazkodd, elfogadd
masokkal. Kicsit visszafogott. Taplald, gondoskodé. A Jin Féld emberekben mindig van egy
késztetés, hogy valahogy gondoskodjon, hogy taplalja a kornyezetét. Elfogadd mindenkivel
szemben, a legelfogaddbb jegy. Elfogadnak maguk koril mindenkit megkilonboztetés nélkdl,
nem tesznek kiilonbséget az emberek kozott. Ez a problémaja is: megérti a pro és kontra
érveket, pl. ezért nehéz neki komoly dontéseket hozni. Nehéz konfrontalédni, mert megérti
a masik dontését is. Nagyon j6 a beleérzé képessége, megérzi, hogy a masiknak mi a
problémadja. Nagyon jol bele tud érezni a masik helyzetébe, érzi a masikat, nagyon jo az
emberismerete, rad tud hangolédni az emberekre.

Mindig van egyfajta szocidlis érzékenységlik, egy szocidlis, vagy nyilvanos, publikus
érdekeltséglik. A Jin F6ld nagyon emberkodzpontu, jél ért ahhoz, hogyan lehet az embereket
0sszehozni, hogy csapatot kovacsoljon. Nagyon jél be tud illeszkedni barmilyen tarsasagba.
Visszafogott, kedves, gondoskodd, nem valtanak ki az emberekbdl utdlatot, a kornyezetébdl
indulatot. Szeret segiteni, gondoskodni az emberekrél.

Problémaja, hogy a sok segités mellett elfeledkezik sajat magardl, hogy a sajat feladatat is
megcsinalja. Nem erds az 6nbizalma. A fold mélye, mely tele van kincsekkel, ami a
materialista vilagban értéknek szamit, az ott van a Jin F6ld emberekben. Az 6sszes jegy kozil
a legtehetségesebbek. Tele vannak rejtett kincsekkel, rejtett tehetségekkel. Ahogy a fold
mélyébe le kell banyaszni a kincsekért, ugy a Jin Fold emberben a tehetség, a képesség, a
kreativitdas mélyen szunnyad, és hosszu id6 kell neki ahhoz, hogy ez felszinre j6jjon. A Jin Fold
sajat maga nem is tudja kihozni magdbdl, kell valaki, aki ezt el6késziti. (Kell valaki, aki a foldet
felszantja, megmdliveli, el6késziti.) Sokaig kell varni, hogy a mag kikeljen, de amikor eljon az
aratds ideje kincseket talalunk, a b6séges termés meghozza sajat gylimolcsét.

Minden Jin F6ld embernek van valami kiilonleges képessége, van valami, amiben az atlag
folott tud teljesiteni, de ez neki természetes, ennek & nincs tudataban. O egyiitt él magdval,
neki ott van az a tehetsége, semmi kiilonlegeset nem |at azokban a dolgokban, amire masok
azt mondjak, hogy ez fantasztikus, mivel 6 azt nap, mint nap tapasztalja sajat magdan. Fontos,
hogy legyen valaki mellette, aki kihozza bel6le a tehetségét, mert sajat magat nem tudja
el6késziteni. A Jin Fold mindig arra var, hogy valaki elGkészitse, valaki elmondja, neki, hogy
igen, ez jo, ez kiilonleges.



A Jin Foldnek a legfontosabb, hogy kiskoratdl biztasd, hogy ligyes. Te, mint szil6, azért
kaptad a kis Jin Foldet, hogy te legyél, aki felfedezd, inspirdld és kihozd belble a tehetségét.
Ha gyerekkoratdl inspirdljak a kis Jin Foldet, az a fold olyan termést fog hozni, ami nagyon
gylimolcsoz6 lesz. De kell valaki, aki el6készitse és kell valaki, aki felhivja a figyelmét a
tehetségére, mert 6 nem veszi észre, hogy amit tud, az kiilonleges. A Jin Foldben rengeteg
kincs van, csak talald meg, hogy mi az és segits neki kihozni. Egyrészt, mert nincs tudatdban a
sajat képességeinek, masrészt pedig olyan, mintha mindig varna valamire. Nagyon alapos,
precizen, szisztematikusan, aprélékosan megtervez mindent. Minden el6 van készitve ndla és
mintha tapsra vdrna, arra var, hogy valaki kiadja a parancsot, hogy kezdjiik. Nem kell neki
segitség, csak az induld utasitds. Onnantdl a Jin Fold csodakra képes. A Tudatra van sziksége,
hogy ott van valaki a hata mogott. Nem kell segitség neki, benne mar kész a megoldas, utana
nézett, utana jart, csak valaki nyomja meg benne a gombot. Igényli, hogy legyen mellette
valaki, de nincs sziiksége segitségre, csak a tudatra, hogy van valaki mellette.

Nagyon alkalmazkodé és elfogadd jegy, nagyon kdnnyen lehet egylittmdkodni vele. A Jin
Foldnek nagyon fontosak az elvei és hogy hinni tudjon valamiben. Csak olyan dologgal
érdemes foglalkoznia, csak olyan munkaban tud kiteljesedni, amiben igazan tud hinni, ami
nem ellenkezik az elveivel. Pl. ha vegetaridnus, nem fog beallni a Tescéban a husos pulthoz,
mert frusztralva lesz. Idealista. Konkrét elképzelései vannak a jovdjével kapcsolatban.
Konkrét elképzelései vannak, hogy mi fér bele neki, hogy mivel szeretne foglalkozni, de
sokszor idealista a munkdjaban és az lizleti életben is. Figyelnie kell ra, hogy azt a dolgot,
amiben hisz valahogy 6sszehozza a realitdsokkal. Bele kell csempészni valahogy a munkajaba
a hobbijat.

Jin F6ld a munkaban.

Nagyon jo, ha van egy partnere, akivel a munkaban meg tudja beszélni az 6tleteit és a
terveit. Mindent meg fog magatdl csinalni — nincs raszorulva a tarsra -, nagyon kreativ,
otletes, de kell valaki, aki elinditsa, aki racionalizalni tudja a terveit, aki biztonsagot ad neki
és ott van a hattérben. Ha tébb emberrel dolgozik egylitt, van egy késztetése, hogy a
kezében tartsa a dolgokat, hogy kontroll manias legyen. Szeretne minden egyes
munkafolyamatba belefolyni, minden egyes munkateriletet atlatni. Ha mindenbe belefolyik,
ellepik a teend6k és ez stresszel jarhat a szamara. Akkor tud nyugodtan dolgozni, ha
szisztematikusan latja a kovetkezd |épést, a kesze - kusza dolgokat nem szereti, és ezért kell
neki a partner, hogy segitsen neki kilépni a komfortzénajabél. Hiszen Fold elem és a Fold
elem nem szereti a valtozast, nem szeret Ujitani. A Jin Féldnek is id6 kell ahhoz, hogy
alkalmazkodjon és a sajat komfort z6ndjabdl nem szivesen Iép ki. A tars bele tudja
csempészni az Ujitasokat abba, amit csinal.



Kik tudnak segiteni neki? Oszténés vonzddast érezhet a Jang Fa emberek irant, vagy ha a

képletedben barhol ott van a Jang Fa vagy a Tigris szimbdlum. Ha nincs a képletedben, sem a
Foldi Agadban Jang Fa, de épp egy Jang Fa idGszakban vagy, a Jin Fold ebben a 10 évben fog
talalni benned valamit, ami 6t érdekli.

(Szinasztria is igy m(ikodik. Ha arra vagy kivancsi, hogy adott id6szakban mi a dolgod, életed
parjaval, fogod a két horoszkdpot és 6sszehasonlitod, és megnézed, milyen feladatotok,
milyen lehetdségetek van egyiitt? Miaz, amit 6 tanitani akar neked? Ha Jin F6ld napon
szlilettél és az ismerdseid kdzott nincs Jang Fa, de valakinek a 10 éves szerencse oszlop Jang
Fa, vagy Tigris, arra a 10 évre 6 ki tudja sajtolni bel6led, amire sziikséged van. Segit.

A Jin Fold hajlamos sokaig ragddni dolgokon. Legtehetségesebb emberek a Jin Féld emberek.
Ha megtaldlta, amiben hisz, szivvel — Iélekkel tud azonosulni és csoddkra képes. Az 6nbizalma
attol fligg, mennyire tudja megvaldsitani az dlmait. A Jin Foldnek nagy dlmai vannak, és ha
sikertil megvaldsitani, akkor ugy érzi mindenre képes. Ehhez kell neki valaki, aki ezt segiti
megvaldsitani. Segit valdra valtani az dlmait, pusztan azzal, hogy biztatja és elinditja.

Gyerekként talalja meg, mi az, amit szeret csinalni, mi az, amiben tehetséges. Fontos, hogy
odafigyelj a tehetséglikre. Szlikséglik van a biztatasra. Sokkal hamarabb veszik észre
magukban a gyengeségiket, mint az er6sségliket. Masban kdnnyebb felfedezni a tehetséget,
mint sajat magdban. Magaban inkdbb a hidnyossagot latja. Egy kis Jin Féldnek fontos, hogy
megerdsitsd abban, hogy lgyes, tehetséges. Amivel el kezd foglalkozni gyerekként, ami
érdekli, abban jéval az atlag folott tehetséges, bar neki ez természetes. Abban, ami érdekli,
ha ledsol egy kicsit, ha megkapargatod a felszint, akkor kincseket tudsz felhozni.

Nagyon igényli a dicséretet.

Onbizalom gyerekkorban.

Jin Féldnek, hogy a tehetségét kihozza.

Jin Fold a parkapcsolatban

HUiséges, gondoskodd, kitartd és elfogadd tars, konfrontdlddni nem szeret, torekszik a
kiegyensulyozottsagra. Nagyon szeret gondoskodni. Fontos, hogy gondoskodhasson, hogy
sziikség legyen ra, kiilénben haszontalannak érzi magat. Szereti, ha raszorulnak a
segitségére. Ha nem taldl maganak elfoglaltsagot, haszontalannak érzi magat. Fontos neki,
hogy legyenek koz06s célok, kozos tervek. Egyen rangunak érzi magat a partnerével. Ha
nincsenek kdzos elvek, nem tud mit kezdeni a partnerrel. Egy Jin Foldnek élesen meg van
fogalmazva a fejében, hogy mi fér neki bele egy kapcsolatba és mi nem, és ehhez tartja is
magat. De ha kell6en er6s egyéniség és elnyeri a bizalmat a tarsa, a Jin F6ld kiengedi a
kontrolt a kezébdl. Hosszu idére van sziiksége ahhoz, hogy feloldédjon a kapcsolatban. Nem
feltétlenil torekszik vezetd szerepre, de mindenrdl tudni akar.

Jin F6ld hires emberek: Popper Péter, Obama, Celine Dilon, David Bechem




